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1.8. Для организации и проведения школьного конкурса создается оргкомитет 

(Приложение 1) 

Оргкомитет обеспечивает информационное и организационно-методическое 

сопровождение конкурса: 

определяет требования к оформлению материалов, представляемых на конкурс; 

определяет порядок, форму, место и дату проведения этапов конкурса; 

организует освещение конкурса в средствах массовой информации; 

формирует состав экспертов, конкурсной комиссии. 

 

2. Организация и проведение конкурса 

 

2.1. Школьный конкурс проводится в период с декабря 2017 по январь 2018 года. 

2.2. Процедура проведения, перечень и содержание конкурсных мероприятий 

определяются оргкомитетом, состав которого утверждается приказом директора школы. 

2.3. Официальное подведение итогов конкурса, объявление, награждение его победителей 

и лауреатов осуществляется приказом директора школы на основании решения конкурсного 

жюри. 

3. Конкурсные мероприятия школьного конкурса. 

Первый этап конкурса проводится среди педагогов школьного методического 

объединения (далее ШМО). По итогам первого этапа от каждого ШМО выдвигаются не менее 

двух кандидатов, набравших наибольшее количество баллов для участия во втором этапе 

конкурса. 

 

Первый этап конкурса:  

«Разработка урока и его презентация» (регламент презентации 10 минут и 3 минуты для 

ответов на вопросы). 

Формат: разработка урока (не более 6 страниц), и приложения (при необходимости, не 

более 5 страниц). Разработка урока предоставляется в любой форме. В ней отражается ход урока, 

деятельность учителя и обучающихся на каждом этапе урока. 

Критерии оценивания: 

 творчество педагога, владение педагогом современными методиками и приемами;  

 использование современных образовательных технологий; 

 применение системно-деятельностного подхода в обучении; 

 создание условий для активной деятельности обучающихся; 

 демонстрация результативности уроков, соответствие урока заявленным целям и 

задачам; 

 выход педагога на новый уровень преподавания и достижение им высоких 

результатов. 
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Второй этап конкурса: 

 

 «Коммуникативные бои».  

Формат: бои проводятся по группам участников, состоящим из 3-х человек, проходят в 

форме дебатов на заданную тему проблемного характера. Жеребьевка проходит непосредственно 

перед испытанием. При себе можно иметь ноутбуки с usb-модемом для выхода в Интернет.  

Критерии оценивания: 

 умение сформулировать позицию в заданной ситуации; 

 умение построить речь, основанную на системе аргументов, поддерживающих и 

доказывающих главные позиции; 

 умение задавать вопросы и отвечать на них; 

 умение отстаивать свою точку зрения и принимать чужую позицию.  

 

3. Конкурсная комиссии 

 

3.1. Для подведения итогов конкурса и оценивания конкурсных мероприятий 

формируется конкурсная комиссия (Приложение 2).  

 

4. Определение лауреатов, победителей конкурса, абсолютного победителя 

конкурса 

 

4.1. Члены конкурсной комиссии оценивают конкурсные мероприятия в баллах в 

соответствии с критериями конкурса, оформляют оценочные листы. 

4.2. На основании оценок конкурсная комиссия подводит итоги первого этапа 

конкурса, утверждает рейтинг участников. Конкурсная комиссия путем открытого голосования 

принимает решение об участии конкурсантов, имеющих самый высокий балл в рейтинге, в 

следующем этапе конкурса. Решение принимается простым большинством голосов 

присутствующих на заседании конкурсной комиссии и оформляется протоколом. 

4.3. Участники, набравшие наибольшее количество баллов в каждом методическом 

объединении в общем рейтинге по результатам первого этапа конкурса, объявляются лауреатами 

конкурса.  

4.4. Три лауреата конкурса, по результатам второго этапа конкурса, решением 

конкурсной комиссии объявляются победителями конкурса. 

4.5.  Абсолютный победитель определяется членами конкурсной комиссии из числа 

победителей конкурса. 

 

5. Награждение лауреатов и победителей краевого конкурса 

 

5.1. Объявление результатов конкурса, награждение финалистов и победителей 

конкурса осуществляется на торжественном мероприятии.  
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5.2. Абсолютный победитель конкурса и победители конкурса в соответствии с квотой, 

установленной управлением образования администрации Саянского района, направляются для 

участия в муниципальном конкурсе «Учитель года Саянского района». 

 

6. Финансирование школьного конкурса 

 

6.1. Финансирование проведения конкурса осуществляется администрацией школы из 

средств бюджета, предусмотренных на организацию и проведение профессионального конкурса 

«Учитель года». 

6.2. Для проведения конкурса организационным комитетом конкурса могут привлекаться 

внебюджетные и спонсорские средства. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



5 

 

 

 

 

Приложение 1 

 

Состав оргкомитета школьного конкурса 

 

Гаммершмидт И.И. – заместитель директора по УВР, председатель; 

Сычева Л.П. – заместитель директора по УВР;  

Шутова С.П. – заместитель директора по УВР; 

Ветрова З.К. – руководитель учителей начальных классов, воспитателей; 

Веретенникова Е.П. – руководитель ШМО учителей гуманитарных предметов (русский язык, 

литература, иностранный язык, история, обществознание, ОРР); 

Зинченко Н.В. – руководитель ШМО учителей физико-математических и естественно-научных 

предметов (математика, информатика, физика, биология, химия); 

Швецова М.Ю. – руководитель ШМО учителей технологии, искусства, физической культуры и 

ОБЖ; 

Райкова Т.Г. – руководитель ШМО педагогов коррекционного (специального) обучения. 
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Приложение 2 

 

Состав конкурсной комиссии 

 

Гаммершмидт И.И. – заместитель директора по УВР, председатель; 

Сычева Л.П. – заместитель директора по УВР;  

Шутова С.П. – заместитель директора по УВР. 

 

 


